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Regimento do Conselho Geral

do Agrupamento de Escolas da Lixa, Felgueiras
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Capitulo |

Seccao |
Mandato
Artigo 1.° - Natureza, Ambito e suspensao

1. O Conselho Geral do Agrupamento de Escolas da Lixa, Felgueiras (AE Lixa) &,
conforme o estabelecido pelo Decreto-Lei 75/2008, de 22 de abril, com as alteracfes
gue lhe foram introduzidas pelo Decreto-lLei n.° 137/2012, de 2 de julho, e pelo
Regulamento Interno, o 6rgdo de diregao estratégica responsavel pela definigdo das
linhas orientadoras da atividade do Agrupamento de Escolas, assegurando a
participagdo e a representagdo da comunidade educativa, salvaguardando, na sua
composicao, a participagdo de representantes dos Docentes, dos Pais e Encarregados
de Educagdo, dos Alunos, do pessoal ndo Docente, da Autarquia local e de
Associagbes locais, com respeito pelos principios consagrados na Constituicdo da
Republica, na Lei de Bases do Sistema Educativo e, especificamente, no referido
Decreto-lei.

2. A composicdo do Conselho Geral é a definida no n.° 1 do art.’ 7.° do Regulamento
Interno, seja, constituido por vinte @ um (21) elementos assim distribuidos:

a) 7 Representantes do corpo Docente;

b) 4 Representantes dos Pais e Encarregados de Educacéo;

c) 2 Representantes dos alunos do ensino secundario;

d) 2 Representantes do pessoal ndo Docente;

e) 3 Representantes da autarquia;

) 3 Representantes da comunidade local.

3. O Diretor do Agrupamento participa nas reuniées do Conselho Geral em que néo
haja conflito de interesses, sem direito a voto.
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Artigo 2.° - Suspenséo

1. Os membros eleitos poder&o solicitar a suspenso do respetivo mandato.

2. O pedido de suspensao, devidamente fundamentado, devera ser enderegado ao
Presidente do Conselho Geral, que acerca dele decidira, dando conhecimento dessa
decisdo ao Conselho na reunido imediata a sua apresentacio, para ratificacdo.

3. A suspensé&o nao podera ultrapassar os 120 dias, sob pena de se considerar como
renuncia ao mesmo.

4. Durante o seu impedimento, 0 membro eleito do Conselho Geral sera substituido nos
termos do disposto no artigo 6.° do presente Regimento.

5. A convocacgdo do respetivo membro substituto nos termos do nimero anterior
compete ao Presidente do Conselho Geral ou de quem o substituir e devera ocorrer
imediatamente apds a rececdo do pedido de suspensdo. O membro substituto
participara na reunido imediata do conselho Geral, caso se mantenha o impedimento
do membro suspenso, onde tomara posse desde que o Conselho Gerai ratifique a

deliberagio do Presidente a que se refere o n.°2.

Artigo 3.° - Cessacgao da suspensao

1. A suspensdo do mandato cessa findo o periodo da mesma ou com o regresso
antecipado do membro suspenso, devendo, neste caso, tal facto ser comunicado por
escrito ao Presidente do Conselho geral, mediante justificagéo.

2. Os poderes do membro substituto cessam automaticamente com a retoma do

mandato do membro substituido.

Artigo 4.° - Rentncia

1. Os membros eleitos do Conselho Geral gozam do direito de renlncia ao respetivo
mandato.
2. A renuncia devera ser comunicada, por escrito, ao Presidente do Conselho Geral,

gue a apresentara na reunido seguinte do 6rgéo.
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3. O renunciante & substituido nos termos do disposto no artigo 6.° deste Regimento.

Artigo 5.° - Perda de mandato

1. Perde 0 mandato o membro do Conseiho Geral que:

a) Apos a eleicdo seja colocado em situagao que o torne inelegivel ou relativamente ao
gual se tornem conhecidos elementos supervenientes reveladores de uma situagio de
inelegibilidade ja existente, mas n&o detetada, previamente a eleigéo;

b) Sem motivo justificativo, deixe de comparecer a duas reunides consecutivas;

¢) Incorra, por agcdo ou omissdo, em ilegalidade grave ou numa pratica delituosa
continuada, verificadas em inspe¢ao ou sindicancia e expressamente reconhecidas
como tais pelo Conselho Geral.

2. Compete @ Mesa do Conselho Geral verificar a perda do mandato dos seus
membros, nos casos previstos no numero anterior e propor ao plenario a perda de

mandato, precedida obrigatoriamente de audiéncia do interessado.

Artigo 6.° - Preenchimento de vagas
1. As vagas ocorridas, no Conselho Geral de Escola, respeitantes a membros
diretamente eleitos, sdo preenchidas pelo primeiro candidato ndo eleito, segundo a
respetiva ordem de precedéncia na lista a que pertencia o titular do mandato, com
respeito pelo disposio na Lei.

Secgaolll
Condigodes do exercicio do Mandato

Artigo 7.° - Competéncias do Conselho Geral

1. O Conselho Geral tem as competéncias expressas no art.® 13.° do DL 75/2008, de 22
de abril, no art.° 13.° do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, e do art.° 9.° do
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Regulamento Interno, bem como aquelas que, apds deliberacdo deste 6rgao, lhe
venham a ser atribuidas, devendo estas ultimas ser obrigatoriamente vertidas para o
articulado do presente Regimento. Assim, ao Conselho Geral compete:

a) Eleger o respetivo presidente de entre os seus membros, a excegdo dos
representantes dos alunos;

b) Eleger o Diretor, nos termos dos artigos 21.° a 23.° do Decreto-Lei n® 137/2012, de 2
de julho;

¢} Aprovar o Projeto Educativo e acompanhar e avaliar a sua execugio;

d) Aprovar o Regulamento Interno;

e} Aprovar os planos anual e plurianual de atividades;

f) Apreciar os relatdrios periédicos e o relatdrio final de execugzo do Plano Anual de
Atividades;

g) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;

h} Definir as linhas orientadoras para a elaboragéo do crgamento;

i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execuc¢do, pelo Diretor, das
atividades no dominio da ag&o social escolar;

i) Aprovar o relatério de contas de geréncia;

k) Apreciar os resultados do processo de autoavaliagéo interna;

I) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacio dos horarios;

m} Acompanhar a ag&o dos demais orgdos de administragédo e de gestio;

n) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;

o) Definir os critérios para a participagao da escola em atividades pedagégicas,
cientificas, culturais e desportivas;

p) Dirigir recomendacdes aos restantes 6rgéos, tendo em vista o desenvolvimento do
projeto educativo e o cumprimento do planc anual de atividades;

q) Participar, nos termos definidos em diploma préprio, no processo de avaliagdo do
desempenho do Diretor;

r) Decidir os recursos que ihe s&o dirigidos;

s) Aprovar o mapa de férias do Diretor;

t) Deliberar sobre os dominics da oferta das AEC e fixar a respetiva duragdo semanal,
sob proposta do Conselho Pedagodgico, como previsto na Portaria n® 644-A/2015, de 24

de agosto.
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2. No desempenho das suas competéncias, o Conselho Geral tem a faculdade de
requerer acs restantes orgéos as informacgdes necessarias para realizar eficazmente o
acompanhamento e a avaliagdo do funcionamento da escola e de lhes dirigir
recomendacdes, com vista ac desenvolvimento do Projeto Educativo de Escola e ao
cumprimento do Plano Anual de Atividades.

3. Os restantes orgaos devem facultar ao Conselho Geral todas as informagdes
necessarias para este realizar eficazmente o acompanhamento e a avaliacdo do
funcionamento do Agrupamento.

4. Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1, o Conselho Geral pode designar uma
comissdo permanente e/ ou especializada, designada para o efeito e constituida de
acordo com a lei em vigor, encarregada de proceder a apreciacdo das candidaturas e
elaborar um relatério de avaliagdo da candidatura.

5. A Comissao permanente constitui-se como uma fragdo do Conselho Geral,
respeitada a proporcionalidade dos corpos que nele tém representagéo.

6. As deliberagdes da Comissdo Permanente e/ou especializada nas matérias referidas
no numero 4 sao publicitadas em locais proprios, criados para o efeito, como a vitrina
do Conselho Geral e/ou do polivalente da escola sede do Agrupamento, € a pagina da
escola; ocasionalmente as vitrinas dos blocos de aulas e espagos reservados ao
pessoal ndo docente, aos alunos, e aos pais e encarregados de educagéo.

7. O Consetho Geral pode ainda constituir:

a) comissdes especializadas, incumbidas de apreciar assuntos ou problemas cujo
objeto esteja na génese da sua constituicdo, devendo estas apresentar relatorios efou
conclusdes dentro dos prazos estipulados pelo Conselho Geral,;

b) uma comissdo permanente, na qual pode delegar as competéncias de

acompanhamento da atividade do Agrupamento entre as suas reunides ordinarias.

Artigo 8.° - Poderes/Competéncias dos membros do Conselho Geral

1. Constituem poderes dos membros do Conselho Geral, além dos previstos por Lei:
a) Propor candidaturas, para efeitos das disposicdes referentes aos processos

eleitorais de acorde com o expresso no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril;
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b} Propor a constituicBo de comissdes de trabalho, técnicas e eventuais, sempre que
venham a ser necessarias em consideragoes das competéncias do Conselho Geral;

c) Apresentar pareceres, recomendagbes, projetos de resolucdo, propostas,
requerimentos e mogdes, sempre por escrito, respeitantes a matérias da competéncia
do Conselho Geral;

d} Propor, no ambito da competéncia fiscalizadora, que lhe cabe, a realizagdo das
diligéncias para tal julgadas indispensaveis, mesmo conducentes a inquéritos a
atuacao dos orgdos ou servigos do Agrupamento;

e) Solicitar ao Diretor, através de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
Geral, os elementos, informacdes, esclarecimenios e documentos considerados
pertinentes para o exercicio do seu mandato, devendo o Diretor dar resposta ao mesmo
tempo util;

f) Usar da palavra nos termos do presente Regimento;

g) Participar nas votagdes nos termos do presente Regimento;

h) Propor a Mesa do Conselho Geral a introdugdo de pontos na ordem de trabalhos das
reunibes do Conselho Geral;

i) Usufruir do direito & informacgéo, a colaborag@o e ao apoio dos servigos centrais e

perifericos do Ministério da Educacéo.

Artigo 9.° -Deveres dos membros do Conseiho Geral

1. Constituem deveres dos membros do Conselho Geral, além dos fixados por Lei:

a) Comparecer as reunides do Conselho Geral e as das Comissdes a que pertencam;
b) Justificar as faltas as reunides do Conselho Geral, por escrito, ao Presidente do
orgao até a data da reunido seguinte.

c) Desempenhar os cargos e fungbes para que sejam eleitos ou designados
exclusivamente de acordo com os valores fundamentais e principios da atividade
administrativa consagrados na Constitui¢do e na Lei, designadamente os de legalidade,
justica e imparcialidade, competéncia, responsabilidade, proporcionalidade,
transparéncia e boa fé.

d) Participar nas votacdes;
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e) Respeitar a dignidade do Conselho Geral e dos seus membros, bem como dos

demais elementos e érgdos que integram a comunidade educativa.

Capitulo Il

Seccéao |

Mesa do Conselho Geral

Artigo 10.° - Composicao, elei¢ao e destituicao

1. A mesa do Conselho Geral é constituida por um presidente (o Presidente do
Conselho Geral) e dois secretarios escolhidos, de entre os seus membros, por
escrutinio secreto, por maioria dos votos validamente expressos.

2. A mesa e eleita pelo periodo em que ¢ Conselho Geral estiver em atividade, mas os
seus elementos poderéo ser destituidos por deliberagdo, através de escrutinio secreto,
da maioria de dois tergos dos membros do Conselho Geral em efetividade de fungdes.
3. Em caso de destituicdo da Mesa, o Presidente em exercicio convoca uma $essao
extraordinaria do Conselho Geral, a efetuar no prazo de dez dias a contar da data da
destituicdo, para se proceder a nova eleigao.

4. O Presidente em exercicio presidira a esta reunido, sem prejuizo do dispostonon.® 3
deste artigo.

Artigo 11.° - Substituicédo

1. O presidente é substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo primeiro secretario
e, em falia deste ultimo, pelo segundo secretario.

2, Sempre que a mesa ndo esteja completa, o lugar ou lugares em falta séo
preenchidos por escolha, no inicio da reunido, do Presidente do Conselho Geral em

exercicio ou por quem o representar.
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3. Na auséncia de todos os membros da mesa, o Conselho Geral elege, por voto
secreto, uma mesa ad hoc para presidir e dirigir a sessé&o.
4, A Mesa do Conselho Geral mantém-se em funcbes até a instalacdo do novo

Conselho Geral.

Artigo 12.° - Competéncias da Mesa

1. Compete & Mesa do Conselho Geral:

a) Verificar a identidade e a legitimidade dos elementos do Consetho Geral;

b) Instruir os processos de impugnacéo de elegibilidade e de perda de mandato;

¢) Declarar, nos termos do artigo 5.° do presente Regimento, a perda do mandato em
que incorrer qualquer membro do Conselho Geral;

d) Dirimir as questdes sobre a interpretagdo deste Regimento;

2. Das decisdes da Mesa cabe recurso para o plenario do Conselho Geral.

Artigo 13.° - Competéncias do Presidente

1. Compete ao Presidente do Conselho Geral do Agrupamento:

a) Convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Geral, nos termos do
artigo 17.°, do Decreto-Lei n°137/ 2012 de 2 de julho e do Regulamento interno.

b) Preparar as reunifes do Conselho Geral.

c) Presidir as sessbes, dirigir os trabalhos, declarar a sua abertura, suspenséo e
encerramento, mantendo a sua disciplina.

d) Conceder, nos termos regimentais, a palavra aos membros do Conselho Geral.

e) Limitar, nos termos regimentais, o tempo do uso da palavra.

f) Admitir ou rejeitar as propostas, reclamagdes e requerimentos, verificando a sua
legalidade, bem como a de todos os atos dos membros do Conseiho Geral, sem
prejuizo do direito de recurso.

g) Por a consideracao, discussdo e votagdo todas as propostas e requerimentos que

forem admitidos.
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h) Dar conhecimento ao Conselho Geral de todas as informagdes, comunicagdes,
projetos e reclamacdes pertinentes para o bom funcionamento do 6rgdo e cumprimento
das suas fungoes.

i) Assegurar a comunidade educativa a publicitacdo das deliberagbes aprovadas pelo
Conseilho Geral, nos locais a isso destinado.

j} Convocar todos os membros para as reunides do Consetho Geral, nos termos
regimentais, através de convocatoria personalizada por correio, ou pessoalmente ou
por via eletronica e afixar a convocatoria na vitrina do Conselho Geral, tornando-a
publica.

k) Convidar o Diretor a estar presente nestas reunidées em que nao haja conflito de
interesses.

I) Convidar outros elementos, que considere de utilidade ao 6rgdo, a estarem presentes
nessas reunides.

m) Dirigir grupos de trabalho para cumprimento das competéncias do Conselho Geral.
n) Diligenciar para que os demais 6rgaos do Agrupamento fornegam, em tempo util, as
informacdes pedidas pelos membros do Conselho Geral.

0} Receber qualguer pedido de renuncia de mandato dos membros do Conselho Geral
que devera registar em ata e tornar publicos.

p) Desencadear o processo eleitoral para o Conselho Geral.

d) Desencadear e acompanhar o processo eleitoral do Diretor de acordo com os artigos
22.° e 23.° do Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de julho.

r) Homalogar a proposta de decisdo do recurso do Decreto Regulamentar n.° 26/2012
de 21 de fevereiro.

s) Notificar o Diretor para os efeitos previstos no n.° 4 do artigo 25.° do Decreto
Regulamentar n.° 26/2012 de 21 de fevereiro.

t) Justificar ou injustificar até a data da reunido seguinte, as eventuais faltas a reunigo
deste 6rgdo, tendo em conta os motivos apresentados.

u) Comunicar as entidades representadas neste Conselho Geral as faltas ou auséncias
injustificadas verificadas as reunides deste orgdo por algum dos seus elementos.

v) Compete ao presidente do anterior Conselho Geral conferir posse aos membros do
novo Conselho e presidir aos trabalhos, até a eleicdo do novo presidente.

w) Representar o Conselho Geral.
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x) Exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos por Lei, pelo Regulamento
Interno, pelo Regimento ou por deliberagao de Conselho Geral.
y) Zelar pelo cumprimento do Regimento e das deliberagdes do Consetho Geral.

2. Das decisBes do Presidente cabe recurso para o pienario do Conselho Geral.

Artigo 14.° - Competéncias do(s) Secretario(s) da Mesa do Conselho Geral

1. Compete ao 1.° Secretario tratar o expediente da Mesa e do Conselho Geral,
nomeadamente:

a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas e
nos seus impedimentos;

b) Proceder a conferéncia das presencgas nas reunides, assim como verificar em
qualguer momento o “guérum” e registar as votagoes;

c¢) Ordenar a matéria a submeter a votagao;

d} Colaborar na organizaco das inscrigtes dos membros do Conselho Geral e de
todos os demais participantes com direito ao uso da palavra;

e) Fazer leifuras indispensaveis durante as reuniées;

f) Lavrar as minutas/ata sintese e respetivas atas das reunides, bem como ordenar e
arquivar a correspondente documentagio;

g) Servir de escrutinador sempre que seja necessario.

2. O 1.° Secretario & substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 2.° Secretario.

3. Compete ao segundo secretario, na falta do primeiro secretario, coadjuvar o

Presidente no exercicio das suas funcdes e elaborar a respetiva ata.

Artigo 15.° - Renlncia ao cargo, cessagao de funcdes, suspensao e perda de

mandato dos Membros da Mesa

1. Os membros da Mesa poderao renunciar ao cargo mediante comunicagdo ao
Conselho Geral, mantendo-se em fungdes até a eleigdo dos seus substitutos.

2. Aos membros da Mesa séo aplicaveis as disposicdes deste Regimento referenies a
suspensdo e perda de mandato de membro do Conselho Geral.
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Artigo16.° - Destituicdo da mesa

1. O Conselho Geral pode, a todo o momento, destituir e substituir a Mesa, nos termos

do expresso no n.° 2 do art.® 10.° do presente Regimenito.

Artigo 17.° - Limite de exercicio de fungdes

1. A Mesa do Conselho Geral mantém-se em funcdes até a instalagdo/posse do novo

Conselho Geral.

Seccao ll

Reunides do Conselho Geral

Artigo 18.° - |.ocal e natureza de reunides do Conselho Geral

1. O Conselho Geral redne-se por norma presencialmente, na escola sede do
Agrupamento, ou excecionalmente “a distancia™

a) Em sessdo ordinaria, no minimo uma vez por trimestre, por convocaidria do
Presidente;

b) Em sessao extraordinaria, sempre que convocada para o efeito pelo Presidente, por
sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de
funcdes ou por solicitagdo do Diretor.

1.1. Sempre que a reunido ocorra “a distancia”, os conselheiros devem assinar a folha
de presengas, no tempo previsto na Lei:

a) presencialmente;

b) digitalmente.
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Artigo 19.° - Metodologia de convocagéo e ordem de trabalhos

1. A ordem de trabalhos é da competéncia do Presidente da mesa do Conselho Geral,
gue nela deve incluir os pontos que lhe tenham sido solicitados pelo Diretor.

2. A convocatoria é feita com antecedéncia minima de quarenta e oito horas para as
sessoes ordinarias e de vinte e quatro horas para as sessfes extraordinarias.

3. Da convocatoria deve constar a data, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

4. A convocatéria é personalizada e enderecada, por correio, pessoalmente ou por via
eletronica, a todos os membros do Conselho Geral, bem como é afixada na vitrina do
Conselho Geral.

4.1. Em casos excecionais e devidamente fundamentados, o Conselho Geral e/ou o
seu Presidente poder&do deliberar sobre a forma e em que circunstancias poderdo
outros elementos da Comunidade Educativa intervir nas sessoes.

5. As reunides do Conselho Geral devem ser marcadas em hordrio que permita a
participacéo de todos os seus membros.

6. Se o Presidente nédo efetuar a convocacio que the tenha sido requerida nos termos
da alinea b do ponto 1 do 18.° artigo, poderdo os requerentes efetua-la diretamente,
com invocacado dessa circunstancia, publicitando-a com afixacdo nos locais habituais e
possivel publicacdo em jornal local, a expensas do Agrupamento, devendo a sessdo

realizar-se, caso seja possivel, no prazo referido no nimero trés deste artigo.

Artigo 20.° - Quorum

1. As sessbes do Conselho Geral ndo tém lugar quando nao esteja presente a maioria

do numero legal dos seus membros, isto €, onze membros.

Artigo 21.° - Uso da palavra pelos membros

1. O uso da palavra pelos membros do Conselho Geral sera dado pela ordem de
inscrigbes efou solicitagdo ao Presidente da reunido, dependendo da autorizagdo

deste, salvo no caso do exercicio do direito de defesa de honra.
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Artigo 22.° - Voto

1. Cada membro do Conselho Geral tem direito a um voto.

2. Salvo impedimento previsto na Lei, nenhum membro presente na reunido podera
deixar de votar, sem prejuizo do direito de abstencéo.

3. As abstengdes nédo contam para o apuramento da maioria.

4, No caso de empate, o Presidente do Conselho Geral tem direito a voto de qualidade.

Artigo 23.° - Forma de votacgdes

1. As votagoes podem realizar-se por:

a) Contagem de levantados e sentados;

b) Escrutinio secreto;

¢) Processo a indicar peila mesa.

2. Far-se-do por escrutinio secreto:

a) As eleicbes;

b) As votagbes em que estejam em causa juizos de valor sobre pessoas;

c) As situagdes em que o Conselho Geral assim o delibere.

Artigo 24.° - Regime de faltas

1. As faltas as reunibes devem ser justificadas ao Presidente do Conselho Geral, por
escrito, até a data da reunido seguinte.

2. A terceira falta injustificada consecutiva implica a perda de mandato.

Artigo 25.° - Atas

1. E lavrada ata que registe o que de essencial se tiver passado nas reunides,

nomeadamente as faltas verificadas, as deliberagbes tomadas, as posicdes contra ela
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assumidas, neste caso a requerimento daqueles que as tiverem perfilhado e, bem
assim, o facto de a ata ter sido lida e aprovada.

2. As atas séo elaboradas sob a responsabilidade do 1.° Secretario e do Presidente ou
de quem o(s) substituir, os quais as assinaréo, sendo submetidas a aprovagéo do érgdo
na reuniao seguinte, sem prejuizo do disposto no n.°4 do presente artigo.

2.1. Sempre que necessario e/ou possivel, a ata é elaborada, lida e aprovada no final
da reunido a que se reporta.

3. Qualquer membro podera justificar o seu voto, sendo essa justificagdo transcrita na
ata ou, quando escrita, a ela apensa.

4. As atas ou o texto das deliberagdes mais importantes podem ser aprovadas em
minuta, no final das reunides, desde que tal seja deliberado pela maioria dos membros
presentes.

5. Das atas poderéo ser tiradas fotocopias autenticadas que substituirdo as certiddes,

quando solicitadas por algum membro do conselho Geral.

Artigo 26.° - Executoriedade das deliberagées

1. As atas ou minutas/atas sinteses referidas no nimero anterior fazem prova plena,
nos termos da Lei.

2. As deliberagdes do Conselho Geral s6 se tornam executérias depois de aprovadas
as respetivas atas, ou depois de assinadas as minutas/atas sinteses quando assim

tenha sido expressamente deliberado na reunido em apreco.

Secgao lli

Artigo 27.° - Designagdo de representantes

1. Os representantes do pessoal docente s&o eleitos por todos os docentes e

formadores em exercicio efetivo de fungdes no Agrupamento de Escolas.
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2. Para os efeitos previstos no niimero anterior, considera-se Pessoal Docente os
docentes de carreira com vinculo contratual com o Ministério da Educacéo e Ciéncia.
3. Os membros da Direcdo, os Coordenadores de Escolas ou de Estabelecimentos de
Educacéo Pré escolar, bem como os Docentes que assegurem funcdes de assessoria
da Diregdo e que integrem o Conselho Pedagoégico ndo podem ser membros do
Conselho Geral.

4. Os representantes dos alunos e do Pessoal ndo Docente s&o eleitos separadamente
pelos respetivos corpos (sendo que se pressupde vinculo contratual com o Ministério
da Educagéo por parte do corpo do Pessoal ndo docente), segundo o artigo 14.° do
Regulamento Interno.

5. Os representantes dos Pais e Encarregados de Fducagdo s#o eleitos em
Assembleia Geral, preferencialmente sob proposta da respetiva associacao,
observando a representatividade dos varios niveis de ensino, sendo que um
representante deve ser do jardim-de-infancia e primeiro ciclo, um do segundo ciclo, um
do terceiro ciclo e um do ensino secundario.

6. Os representantes da autarquia local sdo designados pela Camara Municipal de
Felgueiras, podendo esta delegar tal competéncia nas juntas de freguesia.

7. Os representantes da comunidade local, quando se trate de individualidades ou
representantes das entidades de carater cultural, artistico, cientifico, ambiental e
econémico s8o cooptados pelos restantes membros do Conselho Geral.

8. Os representantes referidos nos pontos 5 e 6 devem comunicar, ao Presidente do
Conselho Geral cessante, e até & data de eleigio do pessoal Docente e ndo Docente,

0s nomes dos respetivos representantes no Conselho Geral.

Artigo 28.° - Eleicdes

1. As assembleias eleitorais sdo convocadas pelo Presidente do Conselho Geral,

2. Os representantes ac Conselho Geral candidatam-se & eleigdo, constituidos em
listas separadas.

3. As listas devem conter a indica¢go dos candidatos a membros efetivos e a membros
suplentes, sendo uns e outros em nlmero igual ao dos respetivos representantes no
Conselho Geral.
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4. As listas do pessoal Docente devem integrar, sempre que possivel, um candidato a
membro efetivo de cada nivel de ensino.

5. As listas do pessoal ndo Docente devem integrar dois representantes efetivos e dois
representantes suplentes.

6. As listas dos alunos do ensino secundario, incluindo os alunos do ensino recorrente,
devem indicar as turmas e 0 ano a que pertencem.

6.1. As listas ndo podem integrar candidatos a quem tenha sido aplicada, nos Ultimos
dois anos escolares medida disciplinar sancionatéria ou sejam, ou tenham sido nos
uitimos dois anos escolares, excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos
em qualquer ano de escolaridade por excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto
do Aluno.

7. A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acorde com o método de
representacao proporcional da média mais alta de Hondt.

8. As eleigBes serdo realizadas por escrutinio secreto e voto presencial.

9. As listas do pessoal Docente, do pessoal ndo Docente e dos alunos apresentam a
sua candidatura, em impresso préprio, a fornecer pelos servicos administrativos oua
obter na pagina do Agrupamento e sdo entregues ao Presidente do Conselho Geral, ou
a quem as suas vezes fizer, até 72 horas antes das elei¢des.

10. Recebidas as listas e verificada a sua conformidade com a lei e com o presente
Regulamento, o Presidente do Conselho Geral, ou quem as suas vezes fizer,
identifica-as por ordem alfabética de entrega, rubrica-as e providencia a sua afixagdo
nos locais mencionados na convocatéria do ato eleitoral.

11. Se alguma lista ndo se encontrar conforme o definido no nimero anterior e se ndo
se fizerem as respetivas alteragbes dentro do prazo de entrega, sera excluida do
processo eleitoral.

12. As convocatorias, que terdo que mencionar as normas praticas do processo
eleitoral, locais de afixagdo das listas de candidatos, hora e local ou locais de
escrutinio, devem ser afixadas, com antecedéncia de sete dias Uteis, nos placares da
rececdo, do polivalente, da sala dos Docentes e na pagina eletronica da escola,

13. As listas do pessoal Docente, ndo Docente e dos alunos podem apresentar e
divulgar programas de agfo, até a antevéspera do ato eleitoral, sendo da

responsabilidade dos membros a divulgagio e os encargos da mesma.
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14. O pessoal Docente e o pessoal ndo Docente deverdo reunir-se em conjunto, em
assembleia geral, até as 20 horas da antevéspera da realizagdo do ato eleitoral, para
decidir da composicéo da mesa eleitoral a qual presidira a assembleia e ao escrutinio e
sera constituida por um presidente, um vice-presidente e um secretario, eleitos
individualmente, e igual nimero de membros suplentes.

15. O presidente e o secretario da mesa da assembleia, tal como os seus suplentes,
séo eleitos entre o pessoal Docente. O vice-presidente da mesa, tal como o seu
suplente, & eleito de entre o pessoal ndo Docente.

16. Os alunos do ensino secundario deverdo reunir-se em assembleia geral a fim de
eleger a composigéo da respetiva mesa. Esta presidira & assembleia e ao escrutinio e
sera constituida por um presidente, um vice-presidente e um secretario eleitos
individualmente e igual nimero de membros suplentes.

17. As urnas manter-se-30 abertas das 12h00 as 20h00. As urnas poderdo ser
fechadas logo que todos os eleitores tenham votado.

18. Durante todo o ato eleitoral é obrigatéria a presenga de, pelo menos, dois
elementos da mesa.

19. O local de funcionamento do ato eleitoral sera determinado pelo Presidente do
Conselho Geral.

20. Cada lista poderé indicar até dois mandatarios para acompanharem o ato eleitoral,
0s quais assinarfo a ata respetiva.

21. Do ato eleitoral sera lavrada ata que mencionara a forma como decorreu todo o
processo e respetivos resultados e que sera entregue ao Presidente do Conselho Geral
em exercicio de fungbes.

22. O Presidente da mesa devera afixar, nos locais mencionados na convocatodria, os
resultados eleitorais.

23. Os processos eleitorais para o Conselho Geral devem estar concluidos até 31 de
margo.

24, Compete ao presidente do anterior Conselho Geral conferir posse aos membros do
novo Conselho e presidir aos trabalhos, até a eleicdo do novo presidente.
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Artigo 29.° - Mandato

1. O mandato dos membros do Conselho Geral tem a duragéo de 4 anos, sem prejuizo
do disposto nos niimeros seguintes,

2. O mandato dos representantes dos Pais e Encarregados de Educagéo e dos alunos
tem a duracéo de dois anos letivos.

3. Os membros do Conselho Geral sé@io substituidos no exercicio do cargo se,
entretanto, perderem a qualidade que determinou a respetiva eleigéo ou designacéo.
4. As vagas resultantes da cessag@o do mandato dos membros eleitos s&o preenchidas
pelo primeiro candidato nédo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia na lista a

que pertencia o titular do mandato, com respeito pelo disposto na lei.

Capitulo 1ll

Disposic¢oes finais

Artigo 30.° - intervencao de outros elementos nas sessdes

1. Em casos excecionais e devidamente fundamentados, o Conselho Geral efou o seu
Presidente poder&o deliberar/decidir sobre a forma e em que circunstancias poderéo

outros elementos da Comunidade Educativa participar/intervir nas sessoes.

Artigo 31.° - Revisdo

1. O presente Regimento pode ser revisto ordinariamente, em reunido devidamente
convocada para o efeito, quatro anos apds a sua aprovacéo e, extraordinariamente a
todo o tempo, por deliberag@o do Conselho Geral, aprovada por maioria absoluta dos
membros em efetividade de funcdes.
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Artigo 32.° - Entrada em vigor

1. O presente Regimento entra em vigor logo apos a sua aprovagio.

Artigo 33.° - Interpretacao e Integragdo de Lacunas/Omissbes

1. Compete a Mesa deliberar sobre as questdes de interpretagdo e integracdo de
lacunas do presente Regimento.

2, Das deliberagbes previstas no numero anterior cabe recurso para plenario do
Conselho Geral.

3. As omissbes ao presente Regimento serdo resolvidas, no imediato, pelo Presidente
do Conselho Geral e depois analisadas e aprovadas em reunido deste 6rgdo, se for
caso disso, de acordo com o Regulamento Interno, e aplicando-se subsidiariamente o

Codigo de Procedimento Administrativo e demais legislagdo em vigor.

O presente Regimento foi revisto e ratificado
em reuniao de Conselho Geral do AE Lixa
de 07 de outubro de 2021 e alterado em 28 de outubro de 2021.

A Presidente do Conselho Geral,

f\,\m\g@ Q)th e @Mlhv( 23l M\\;@rué

(Lina Maria Guerrinha Carvalho Teixeira Marinho)
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